“p generosidade que apoia o vulnerdvel, consola o aflito,
mitiga os sofrimentos, devolve dignidade a quem dela estd
privado, é condi¢do para uma vida plenamente humana.”
%(3:_ Papa Francisco

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO PARA 2021

1 - Nota introdutdria

1.1 Nos termos da alinea c) n.2 2 do art.2 22.2 do Compromisso da Irmandade, a Mesa da Santa
Casa da Misericérdia de Sever do Vouga (SCMSV) — vem a Mesa Administrativa apresentar o
Plano de Atividades Relatério de Contas de Exploragdo Previsional e Orgamento de
Investimentos para 2021, fazendo-o com a plena consciéncia de que, na concretizagdo pratica
destes documentos, havera uma larga margem de incerteza que pode tornar as previsdes muito
pouco certeiras. E, se sempre assim foi, por maioria de razdo o é agora, hum tempo de incertezas
em que a realidade econdmica -financeira se altera com grande rapidez, e tendo ainda, em
consideracdo a Pandemia do Covid-19 que se abateu em todo o mundo chegando a atingir a
nossa Misericordia, podendo alterar as mais bem fundadas previsoes.

1.2 As Misericérdias tém um papel importante nas areas do apoio social e da satuide, que muitas
vezes vio além do que sdo as politicas publicas para o setor. A situagdo financeira do pais, a
instabilidade das politicas e a nossa experiéncia acumulada, obrigam-nos a nao ter nada como
garantido. Trabalharemos no sentido de obviar as dificuldades que se nos depararem sempre
com um espirito de missdo e de criagdo de riqueza material e espiritual para a comunidade que
servimos

2 - Plano de Atividades

2.1. Creche e Jardim

e Proporcionar os meios necessarios para a implementagao do Projeto Educativo e do
Plano Anual de Atividades.

2.2. Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI)

e Concorrer ao Programa PARES 3.0, com vista a ampliagdo da ERPI, para aumentar a
sua capacidade para mais 22 utentes;



2.3. Centro de Dia
e Criacdo de um ginasio;

 Compra de vérios jogos de estimulagdo cognitiva para idosos e diferentes tipos de
materiais para o desenvolvimento do Plano de atividades;

eAquisicio de uma pequena aparelhagem para desenvolver algumas atividades de
musica ambiente e criar momentos de reflexdo, alegria, recordagdes, etc...

2.4. Servico de Apoio Domiciliario

e A alimentac3o devera passar a ser fornecida diariamente com excegdo do Domingo de
Pascoa e dia de Natal;

e Aquisi¢cdo de duas novas viaturas;

2.5. Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social

* Proporcionar os meios necessarios ao desenvolvimento das atividades previstas.

2.6. Servicos Médico-Sociais
e Requalificacdo da fisioterapia

o Ampliacdo das instalagdes com a colocagdo de mais um piso, para aumentar os
gabinetes médicos;

e Colocaciio de um elevador;
» Colocacdo de um port3o de entrada e regularizagdo do acesso para deficientes fisicos;

» Dotar os servicos com novos equipamentos e material necessario, investindo na sua
qualidade;

» Recrutamento de alguns técnicos especializados.

2.7. Finaliza¢do e elaboragdo do inventario
e Aquisicdo de armarios e outros materiais (RGPD);

* Aquisicio de material informatico de forma a satisfazer as necessidades.



3 - INVESTIMENTOS

« Aquisi¢do de duas viaturas adaptadas para o servigo do SAD;

» Delimitacdo do terreno junto aos Servigos Médico-Sociais, com a colocagdo dum
portdo no acesso da estrada;

e Nos acessos exteriores dos Servicos Médico-Sociais, sera criado um corredor
apropriado para deficientes fisicos;

« Constru¢do do muro de vedagdo do terreno anexo ao Lar para mais seguranca da sede
da Misericordia.

« Colocacdo dum telhado novo na “Casa do Retambufa”;
e Aquisicdo de camas articuladas para a ERPI;
» Aquisicio de material diverso de apoio as diversas valéncias;

» Candidatura ao Programa Pares 3.0 — Ampliacio da ERPI e alargamento do SAD para
mais 10 utentes

4 - CONCLUSAO

» Continuaremos com as parcerias com outras Instituigdes e com a Camara Municipal
proporcionando uma melhor vivéncia social aos nossos utentes.

> Desejamos apresentar cumprimentos de boas vindas ao novo Delegado de Salde Dr. Rui
Leitdo, que desde que tomou posse tem sido de uma dedicagdo exemplar, 0 que muito
contribuiu para melhorar a satide dos nossos utentes, que nos apraz registar.

» Os nossos agradecimentos aos 6rgdos Sociais, aos nossos irmaos e colaboradores
todas as propostas, sugestdes e conselhos que possam contribuir para cada vez seja
de melhor qualidade.

> No final do ano ndo podemos deixar de recordar os nossos utentes que partiram
para a Casa do Pai, em especial as vitimas da epidemia que nos atingiu, que Nossa
Senhora das Misericérdias os tenha protegido com o seu manto protetor e que ja
se encontrem no reino do amor, da luz e da paz.

> As nossasfos trabalhadoras/funciondrios imp&e-se um agradecimento muito
eespecial, reconhecimento pela sua dedicagdo, responsabilidade e espirito de bem
servir, ndo olhando ao risco de contagio, a horas de servigo, a sua prépria familia e
ao stress, tendo diversas ficado contaminadas pelo virus.

v Este surto podemos considerar que passou, mas para que possamos continuar a
nossa missdo, sem receio do futuro, precisamos pedir a todos, respeito por este
inimigo desconhecido e o cumprimento rigoroso das regras de sanidade.

Por nés, por v6s, pelos nossos, pelos vossos, por todos e pela vida.
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